Projekt

z dnia 16 stycznia 2025 1.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWALA NR........ccceeuunee
RADY POWIATU MALBORSKIEGO

w sprawie przyjecia zasad przyznawania Srodkéw na realizacje pieczy zastepczej w 2025 roku

Na  podstawie art. 32 ust. 1 ustawy zdnia 5czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22024 poz. 107 ze zm.) oraz na podstawie art. 180 pkt. 4 w zwiazku z art. 57 i art. 64 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2024 poz. 177 ze zm.) Rada
Powiatu Malborskiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ zasady:

1. Zatrudniania ~ w rodzinnym domu dziecka oraz wrodzinach zastepczych zawodowych
i niezawodowych osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi iprzy pracach gospodarskich,
okreslone w zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Malborku.

§3.Z dniem 1 lutego 2025 roku traci moc uchwata nr LIII/382/2024 Rady Powiatu Malborskiego
z dnia 29 lutego 2024 roku.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2025 roku.

Id: 73B6A306-89D7-47DA-81B9-COFD2A8CO0172. Projekt Strona 1



Zatacznik do uchwaty Nr ...

Rady powiatu malborskiego

Zasady zatrudniania osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach
gospodarskich w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka

1. Zatrudnienie osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi iprzy pracach gospodarskich
nastgpuje na podstawie wniosku wg zalgcznika nr 1 odpowiednio rodziny zastepczej lub prowadzacego
rodzinny dom dziecka i dotyczy wylacznie okresu, w ktoérym to w:

a) rodzinnym domu dziecka przebywa wie¢cej niz 3 dzieci;
b) rodzinie zastepczej zawodowej lub niezawodowej przebywa wigcej niz 3 dzieci.

2. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach moze nastgpi¢ zatrudnienie osoby do pomocy przy
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi iprzy pracach gospodarskich na podstawie wniosku wg zalacznika nr
1 odpowiednio rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka i moze dotyczy¢ okresu, w ktérym
to w:

a) rodzinnym domu dziecka przebywa 3 i mniej niz 3 dzieci,
b) rodzinie zastepczej zawodowej lub niezawodowej, w ktorej przebywa 3 i mniej niz 3 dzieci.

3. Zatrudnienie nast¢puje na podstawie umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej stosuje si¢ przepisy
dotyczace umowy zlecenia, po pozytywnej weryfikacji przez Centrum spetniania przez kandydata warunkow
wskazanych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, w zaleznosci od liczby dzieci:

a) liczba dzieci 4: do 80 godzin miesi¢cznie;

b) liczba dzieci 5: do 100 godzin miesigcznie;

¢) liczba dzieci 6: do 120 godzin miesigcznie;

d) liczba dzieci powyzej 6: do 160 godzin miesi¢cznie.

4. Stawka godzinowa jest rowna wysokos$ci minimalnej stawki godzinowej w danym roku kalendarzowym
ogloszonej w Rozporzadzeniu Rady Ministrow.

5. Rodzina zastgpcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka potwierdzaja w Centrum w formie karty
ewidencji czasu pracy wykonywanych zadan i ilo$ci godzin okreslonych w umowie do 5 dnia kazdego miesigca
za miesiagc poprzedni.

6. Jezeli umowa zostata zawarta na okres niepetlnego miesigca liczba godzin zatrudnienia osoby do pomocy
zostanie proporcjonalnie obnizona stosownie do liczby dni faktycznego obowigzywania umowy w danym
miesigcu (liczba godzin podzielona przez liczbe dni danego miesigca, otrzymany iloraz pomnozony przez
liczbe dni obowigzywania umowy w danym miesigcu).

7. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, mozna zatrudni¢ wskazang przez prowadzacych rodzinny
dom dziecka, rodzing zast¢pcza zawodowag lub niezawodowa druga osobg dopomocy, na podstawie
pozytywnej opinii Centrum uwzgledniajacej w szczegdlnosci liczbe dzieci, wiek dzieci, niepelnosprawnosé¢
i dysfunkcje dzieci przebywajacych wrodzinnej pieczy zastepczej, atakze zwigzany znimi zakres
specjalistycznych oddziatywan wymaganych ze wzgledu na indywidualne potrzeby dziecka i sytuacje losowe
zwigzane z prowadzeniem rodzinnego domu dziecka, rodziny zastgpczej zawodowej iniezawodowej
w wymiarze nie wickszym niz 100 godzin miesi¢cznie.
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Zatgcznik nr 1

Karty ewidencji czasu pracy wykonywanych zadan i ilo$ci godzin
Za miesigc

L Dzien miesigca Opis wykonywanej czynnos$ci Godziny los¢
p od do godzin
Razem:
data i podpis osoby do pomocy data i podpis prowadzacego RDD/ZRZ/NRZ

akceptacja Dyrektora PCPR
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Uzasadnienie

Ustawa zdnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
2024 poz. 177 ze zm.) stanowi:

art. 57 ust. la - "w przypadku gdy w rodzinie zastgpczej zawodowej lub rodzinie zastgpczej niezawodowe;j
przebywa wigcej niz 3 dzieci, na wniosek rodziny zastepczej, zatrudnia si¢ osob¢ do pomocy przy sprawowaniu
opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich.

ust.. 2 W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodziny zast¢pczej zawodowej lub rodziny
zastepcze] niezawodowej, starosta moze zatrudni¢ osobe do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi
1 przy pracach gospodarskich."

art. 64 ust. 1. - "Starosta lub podmiot organizujacy rodzinny dom dziecka, w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, na wniosek prowadzacego rodzinny dom dziecka moze zatrudni¢ osobg do pomocy przy
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi 1 przy pracach gospodarskich.

Ust. 2. W rodzinnym domu dziecka, w ktorym przebywa wigcej niz 4 dzieci, starosta lub podmiot organizujacy
rodzinny dom dziecka, na wniosek prowadzacego rodzinny dom dziecka, zatrudnia osob¢ do pomocy przy
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich."

Uchwata nr LIII/382/2024 Rady Powiatu Malborskiego z dnia 29 lutego 2024 roku okreslata ilo$c¢
godzin dla osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich w zaleznoS$ci
od liczby dzieci:

a) liczba dzieci 4: do 40 godzin miesi¢cznie;

b) liczba dzieci 5: do 80 godzin miesi¢cznie;

¢) liczba dzieci 6: do 100 godzin miesiecznie;

d) liczba dzieci powyzej 6: do 120 godzin miesi¢cznie.

Bioragc pod uwage obecna sytuacje rodzin zastepczych iprowadzacych RDD oraz uwzgledniajac
w szczegolnosci liczbe dzieci, wiek dzieci i dysfunkcje dzieci przebywajacych
w danej pieczy zastgpczej, a takze zwigzany z nimi zakres specjalistycznych oddzialywan wymaganych ze
wzgledu na indywidualne potrzeby dziecka nalezy zwigkszy¢ ilo$¢ godzin.

Pomimo cyklicznych akcji promujgcych rodzicielstwo zastgpcze prowadzonych przez PCPR nadal
brakuje chetnych kandydatow do podjecia si¢ opieki zastepczej nad dzie¢mi co sprawia, ze nalezy
w szczegolny sposob traktowac juz funkcjonujace rodziny. Nalezy wspiera¢ prowadzacych na wszystkie
mozliwe sposoby, aby zbyt szybko nie wypality si¢ zawodowo.

W zwiazku zpowyzszym stosowne jest zwigkszenie ilo$ci godzin dla osoby do pomocy przy
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich.
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