w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Powiatu Malborskiego

Na podstawie art. 12 pkt2 ustawy zdnia 5czerwca 1998r1. o samorzadzie powiatowym
(tj.Dz. U.z 2024r. poz.107 =ze zm.), art.9ust.2, art.36 ust. 1-31iart. 37 ust. 3 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) oraz
Rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 25 pazdziernika 2021 r. wsprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 ze zm.) uchwala si¢, co nastgpuje:

§1.
1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesieczne brutto Starosty Powiatu Malborskiego w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w maksymalnej wysokosci okreslonej dla Starosty w powiecie
do 60tys. mieszkancow w zalaczniku nr 1do Rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych,

2) dodatek funkcyjny w maksymalnej wysokosci okre§lonej dla Starosty w powiecie do 60 tys.
mieszkancow w zatgczniku nr 1 do Rozporzadzenia, o ktérym mowa w pkt 1,

3) dodatek specjalny w wysokosci wynoszacej 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego,

2. Ponadto Staroécie przystuguja: nagroda jubileuszowa, jednorazowa odprawa w zwigzku
z przej$ciem na emeryturg lub rente z tytutu niezdolnosci do pracy, dodatkowe wynagrodzenie roczne
oraz dodatek za wieloletnig prace w wysokosci i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§2.

Wynagrodzenie ustalone w § 1 nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty
bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe
na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowe;j
sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu Malborskiego.

§ 4.

1. Traci moc uchwala nr 11/22/2024 Rady Powiatu Malborskiego zdnia 16 maja 2024 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Powiatu Malborskiego.

2. Uchwata wchodzi W zycie z dniem podjecia Z mocg obowiazujaca
od 1 lipca 2025 roku.
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Uzasadnienie

Zgodnie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j.Dz. U. z
2024 r. poz. 107 ze zm.) do wylacznej wlasciwosci rady powiatu nalezy wybor i odwotanie zarzadu
oraz ustalenie wynagrodzenia jego przewodniczacego. Ponadto ustawa zdnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) w art. 9 ust. 2 okresla,
ze czynnosci z zakresu prawa pracy wobec starosty, zwigzane z nawigzaniem irozwigzaniem
stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady powiatu, a pozostate czynno$ci - wyznaczona
przez staroste osoba zastgpujaca lub sekretarz powiatu, z tym ze wynagrodzenie starosty ustala rada
powiatu, w drodze uchwaty. Proponowane w projekcie uchwaly wynagrodzenie jest zgodne
z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 ze zm.). Ograniczenie wynagrodzenia
starosty zawiera art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych, ktéry okresla maksymalne
wynagrodzenie czlonka zarzadu do 11,2-krotnosci kwoty bazowej, okresSlonej w ustawie
budzetowej dla osob zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepisoOw
ustawy z dnia 23 grudnia 1999r. o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowe;j
oraz o zmianie niektorych ustaw (t.j. Dz. U.z 2024 poz. 1356). Kwota bazowa dla osob
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe, zgodnie z ustawg budzetowg na rok 2025 z dnia
9 stycznia 2025r. (Dz. U.z 2025 . poz. 63) wynosi 1.878,89 zt. Dodatek specjalny nie moze
przekroczy¢ 30% sumy przyznanego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
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